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 کار بیومکانیک عنوان درس :

  : درسهدف كلي 
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   اصلي : العه ی منابعجوبايدباتوجه به سخنراني استادومطدانشاهداف جزئي :

و در پايان ترم بايد بتواند:دانشج  

ظرفیت فیزیکی انجام کار را تعریف نماید. -1  

روش های اندازه گیری و تعیین بیشترین ظرفیت انجام کار را شرح دهد. -2  

آنتروپومتری را از لحاظ لغوی و اصطلاحی تعریف نماید. -3  

انواع روشهای اندازه گیری آنتروپومتریک را بیان نماید. -4  

طراحی آنتروپومتریک را شرح دهد.مراحل  -5  

ابعاد آنتروپومتریک مهم را بشناسد. -6  

مفاهیم پایه بیومکانیک شغلی را شرح دهد. -7  
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اهمیت اختلالات اسکلتی عضلانی را بیان نماید. -8  

ریسک فاکتورهای اختلالات اسکلتی عضلانی را لیست نماید. -9  

انواع تکنیک های ارزیابی پوسچر با طبقه بندی و تشریح نماید.  -11  

 ارزیابی نماید. OWASبتواند یک شغل را با استفاده از تکنیک  -11

 ارزیابی نماید. RULAبتواند یک شغل را با استفاده از تکنیک  -12

 ارزیابی نماید. REBAبتواند یک شغل را با استفاده از تکنیک  -13

 ارزیابی نماید. QECک شغل را با استفاده از تکنیک بتواند ی -14

انواع روشها و تکنیک های بلند کردن بار را توضیح دهد. -51  

 برای حمل دستی بار را شرح دهد. NIOSHمعادله  -16

 را توضیح دهد. (LIشاخص بلند کردن بار ) -17

ان نماید.ژگی های ابزارها از لحاظ مناسب بودن از لحاظ ارگونومی را بیوی -18  

ارگونومی شناختی را تعریف نماید. -19  

اهداف ارگونومی شناختی را بیان کند. -12  

نظریه های علت یابی خطای انسانی را بیان نماید. -12  

اصول ده گانه ارگونومی را لیست نماید. -22  

.بتواند با استفاده از انواع  ابزار آنتروپومتری ابعاد بدن را اندازه گیری نماید -23  
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