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   راهنماي مطالعاتي دانشجويان

(Study guide) 

 يشناس  ييدر شنوا مديريت عنوان درس:  

  شنوايي شناسيگروه :    

  01/06/1398:  تهيه تاريخ  

  1402/ 01/11  تاريخ بازنگري:  
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          در شنوايي شناسي  مديريتعنوان درس :  - 

  نظري  1واحد :  تعداد - 

  دكتر زهرا جدي هماهنگ كننده:  - 

  دكتر زهرا جدي  گروه مدرسين:  - 

  -پيش نياز:  - 

  اهميت اين درس را در يك پاراگراف توضيح دهيد: - 

و    يشناس  ييمراكز شنوا  تيريدانشجو با مد  ييدرس ضمن آشنا نيا ي محتوا

  ط يرا با محاو  ،يدرمان  يو مقررات مراكز بهداشت  نيبا مجموعه قوان ييآشنا

  سازد.  يآشنا م  ندهيآ
  

  

  

  

2  

                                 



 2

  سخنراني با بهره گيري از وسايل كمك آموزشي 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  اهداف كلي و مياني:  - 

 انواع سازمان و سازمان  ) 1

  تيريو سطوح مختلف مد تيريمد ) 2

  تيرينقش ها و عملكرد مد ) 3

  ينمودار سازمانو  يساختار سازمان ) 4

  تيريكنترل در مد نديفرا ) 5

 تيريددر م ميانواع تصمو  يريگ ميتصم ) 6

  تيريدر مد يريگ ميتصم تياهم و يعقلان يريگ ميتصم نديفرا ) 7

  تيو خلاق ينوآور ) 8

  تيريدر مد ينقش تكنولوژ ) 9

 موفق  ريمد يها يژگيو ) 10

  يشناس ييموثر در شنوا تيريمد ) 11

   تيفيمستمر ك يارتقا ) 12

  يمنابع انسان تيريمد ) 13

 مستندسازي در شنوايي شناسي ) 14

  يشناس ييدر شنوا ينيكارآفر ) 15

  

  

  

  

  

  

  
  

  روش تدريس :   - 

  سخنراني با بهره گيري از وسايل كمك آموزشي 

  

  روش ارزشيابي :   - 

  تكليف كلاسي  

 ترم انيدر امتحان پا يبصورت كتب يارزشياب   

 سهيمقا ،يحياي، تشر نهيچندگز( يشناختدر حيطه  يروش هاي ارزشياب انواع 

  ترم انيپا در غيره) و  fill in the blankاي، 
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مراجع:  ( كتاب ژورنال يا سايت اينترنتي مرتبط را بطور  - 

  دقيق معرفي نمائيد. 

 Taylor, B. J. (2019). Audiology Practice Management: 
Thieme. 

  1396علاقه بند ع. مديريت عمومي. چاپ سي ام، ويراست سوم: انتشارات روان؛. 

  تقوي ع، شريفي ميلاني ه. الفباي مديريت: اصول و نظريه هاي سازمان و

 .1388؛مديريت: سازمان انتشارات جهاد دانشگاهي

 ني و توسعه در شريعتمداري م. ضرورت و نقش آموزش در بهسازي نيروي انسا

  . 29-18)، 5( 9؛ 1383هزاره سوم. فصلنامه علمي خرد.

  

  اشتباهات رايج دانشجويان در اين درس عبارتند از:   - 

 يشناس ييموثر در شنوا تيريمد  

 مستندسازي در شنوايي شناسي 

  

  

  

  

  

  

               5          

  

  نكات كليدي در يادگيري بهتر اين درس عبارتند از:   - 
 يشناس ييموثر در شنوا تيريمد  

 مستندسازي در شنوايي شناسي 
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  استاد گرامي،  

  .................................................... مشخص نمائيد: خواهشمند است موارد زير را جهت تهيه راهنماي مطالعاتي دانشجو در درس ...........................

  مراجع  كتاب ، ژورنال يا سايت اينترنتي بطور دقيق معرفي شود.  - 

  اشتتباهات رايج دانشجويان در آن درس را به شكل سوال يا نكات مهم تهيه نمائيد - 

 نكات كليدي در يادگيري آن درس را مشخص نمائيد.  - 

 


